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苏黎世中国团体意外伤害保险 

（互联网专属 2026 版） 

费率表 

  

一、 基准费率 

保障范围 基础费率 

意外身故保险金（每万元） 3.9440 

意外伤残保险金（每万元） 2.3971 

 

二、 风险调整系数 

(1) 职业等级调整系数 

 

根据投保团体中被保险人职业风险状况决定实际职业等级调整系数。 

 

职业等级 1 级 2 级 3 级 4 级 5 级 6 级 

系数 1.00 1.25 1.50 2.00 3.25 4.50 

 

(2) 团体人数调整系数 

团体人数 调整系数 

5 0.95–1.00 

6-20 0.85–1.00 

21-50 0.80–1.00 

51-100 0.70–1.00 

101-500 0.60–1.00 

500 人以上 0.50–1.00 
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(3) 短期单调整系数 

 

保险期间 
调整系数 

超过 不超过 

1 天 7 天 0.15 

7 天 15 天 0.18 

15 天 30 天 0.20 

30 天 2 个月 0.25 

2 个月 3 个月 0.32 

3 个月 4 个月 0.40 

4 个月 5 个月 0.48 

5 个月 6 个月 0.56 

6 个月 7 个月 0.64 

7 个月 8 个月 0.72 

8 个月 9 个月 0.80 

9 个月 10 个月 0.88 

10 个月 11 个月 0.95 

11 个月 12 个月 1.00 

注：此短期单调整系数适用于承保期不足一年的保单。 

 

(4) 渠道调整系数 

渠道 调整系数 

集团业务 0.70 – 1.00 

其他 1.00 

 

(5) 其他风险调整系数 

风险等级 调整系数 

高风险 1.00 – 1.50 

中风险 0.75 – 1.00 

低风险 0.50 – 0.75 

 

注：其他风险因素包括被保险人所从事职业所属的行业风险、被保险人的具体

工作内容、工作及生活环境、生活习惯及年龄，同时包括理赔情况等。风险等

级将由核保根据不同业务的实际情况进行评估后具体决定。 

 

三、 保费计算公式 

保费=保额×基准费率×职业等级调整系数×团体人数调整系数×短期单调整系数（如适

用）×渠道调整系数×其他风险因素调整系数 


